
PLAN MIXTO DE FORMACIÓN Y EMPLEO. 
DESBROCE Y PLANTACIÓN ANTIINCENDIOS EN NAVARREVISCA. 

 
 
 

El  Ayuntamiento  de  Navarrevisca  presentó  un  proyecto  en  la 
convocatoria 2023‐2024 del Plan Mixto de Formación y Empleo de CasƟlla 
y León, que ha sido aceptado y podrá  realizarse durante 9 meses, desde 
abril a diciembre de 2024 en la localidad de Navarrevisca. 
 

Consta de una fase de formación y otra de empleo. La formación será 
forestal y de jardinería, relacionada con el trabajo a realizar posteriormente, 
que  consisƟrá  en  el  desbroce  de  caminos  municipales  y  el 
acondicionamiento  de  jardines  con  plantas  que  previenen  y  frenan  la 
extensión  de  los  incendios  en  caso  de  producirse.  Los  parƟcipantes 
obtendrán  un  cerƟficado  de  profesionalidad  de  la  formación  y  la  parte 
prácƟca realizada.  
 

Los  interesad@s deben ser demandantes de empleo en el Servicio 
Público  de  Empleo  de  Casilla  y  León,  en  este  caso  en  la  oficina  que 
corresponde  a  nuestro  municipio  que  es  el  ECyL  de  El  Tiemblo.  Las 
demandas que debe  tener acƟvas para poder parƟcipar en el plan mixto 
son:  planes  mixtos  de  formación  y  empleo,  peón  forestal  y/o  peón 
jardinería. 
 

La selección de  l@s parƟcipantes que formarán parte del proyecto se 
hará por parte de la oficina de empleo ECyL de El Tiemblo en los próximos 
meses.  
 

L@s  parƟcipantes  percibirán  la  retribución  esƟpulada  por  el  plan 
mixto de formación y empleo de CasƟlla y León desde el primer día del inicio 
del proyecto.  

 
En este enlace Ɵenes toda información general sobre el Plan Mixto: 

hƩps://empleo.jcyl.es/web/es/preguntas‐frecuentes/programa‐mixto‐
formacion‐empleo.html 
 
 
 
 

 
 


